
 
 
 
 

Edital nº 36/2021 Ivaiporã, 28 de outubro de 2021. 
 
 
 

REVISTAS UNIVALE 
 

CHAMADA DE TRABALHOS 
 

 

Em continuidade à política de publicação, a Equipe Editorial das Faculdades do 

Vale do Ivaí (Univale), vem por meio deste estabelecer a chamada para envio de artigos 

acadêmicos-científicos para suas revistas levando em consideração as seguintes normas: 

I – O recebimento de artigos será em fluxo continuo a partir da data de publicação 

do presente edital até o dia 31 de dezembro de 2021; 

II – O envio de artigos deverá ser exclusivamente pelo sistema próprio da revista: 

http://revista.univale.com.br/, em caso de problemas de cadastro ou qualquer 

dúvida que possa surgir, deve-se enviar um e-mail para 

coordenacao@ucpparana.edu.br; 

III – As revistas que receberão artigos têm níveis de publicação seguindo os 

parâmetros estabelecidos pela Qualis como fator de impacto, sendo assim: 

a) Revista Cathedra: receberá artigos de graduados, estudantes de pós-

graduação stricto senso, pesquisadores mestres e doutores, dentro das 

seguintes áreas: Ciências Humanas, Ciências Sociais Aplicadas, Exatas e 

Tecnológicas. 

b) Revista Scientia y Humanity: receberá artigos de estudantes de graduação, 

graduados e estudantes de pós-graduação lato senso, dentro das seguintes 

áreas: Ciências Humanas, Ciências Sociais Aplicadas, Exatas e 

Tecnológicas. 

IV – Caso o envio de artigos seja realizado de fora dos padrões estabelecidos em 

IIIa e IIIb, os artigos serão automaticamente recusados; 

V – Não serão aceitos trabalhos entregues em formato físico ou em formato 

diferente do previsto no presente edital, ou via e-mail; 

VI – Os trabalhos devem ser apresentados em word for windows, em A4 (297 x 

210mm), numa única face e em espaçamento 1,5 justificado, com margens à esquerda 

de 3cm e à direita de 2 cm, margem superior de 3 cm e inferior de 2 cm.  

 



 

 

VII – Devem ser digitados em fonte Times New Roman, tamanho 12 (doze). As páginas 

não devem ser numeradas; 

VIII - Na primeira página do trabalho devem constar: 

a) Título do artigo/trabalho e subtítulo (apresentar na língua do texto, em 

caixa alta, Times New Roman 12, negrito e centralizado). 

b) Dados sobre o(s) autor(es): 

- Nome do autor(s) em fonte Times New Roman 12, colocado à direita, sem 

negrito;
 

- O nome do orientador e/ou (co)autor deve vir abaixo.
 

- A instituição de ensino/vínculo deve ser indicada logo abaixo dos nomes 

dos autores, em linhas distintas.
 

- Em nota de rodapé, título universitário (mestre, doutor, mestrando, 

doutorando, graduando, estudante de especialização) e e-mail. 

c) O resumo deve conter de 150 a 300 palavras, sendo apresentado em português 

e em inglês impreterivelmente.  

d) Palavras-chave em língua portuguesa e língua inglesa, no mínimo 3 (três) e 

no máximo 5 (cinco), separadas por ponto.  

IX – O trabalho deverá conter no mínimo 6 (seis) páginas e no máximo 14 (quatorze) 

páginas; 

X – Tabelas, quadros, planilhas, imagens, etc. deverão estar no corpo do texto, 

seguindo sempre as normas técnicas da ABNT; 

XI – Os critérios de seleção dos artigos e trabalhos para publicação serão: 

a) Adequação dos textos às normas de publicação; 

b) Titulação dos autores (Doutores, Mestres, Especialistas ou Graduados); 

c) Relevância científica e teórica do texto; 

d) Texto com revisão ortográfica-gramatical; 

e) Textos com pesquisas e fontes relevantes à produção acadêmico-científica 

que não desrespeite autores, pesquisadores e os direitos humanos e dos animais 

de forma geral. 

f) Artigo ou trabalho submetido por aluno(a) de graduação e pós-graduação 

(Especialização, Mestrado e/ou Doutorado), sugere-se que seja submetido em 

coautoria com o(a) Orientador(a). 

 



 

 

 

XII - A Revista receberá para publicação textos redigidos em Português, Espanhol ou 

Inglês, que não refletem obrigatoriamente a opinião dos Editores, Conselho Editorial 

e/ou Conselho Consultivo, sendo de inteira responsabilidade dos autores; 

XIII – Os trabalhos serão publicados após a apreciação do Conselho Editorial, que 

analisa sua pertinência de acordo com a Política Editorial da Revista e parecer de 

referees ou avaliadores, cujas áreas de competência estejam relacionadas com o tema 

do trabalho. Os nomes dos referees permanecerão em sigilo, omitindo-se também, 

perante estes, os nomes dos autores; 

XIV – O envio de qualquer trabalho implica automaticamente na autorização de 

sua publicação nas revistas; 

XV – Serão publicadas 3 (três) edições das revistas no decorrer do ano em 

conformidade com o previsto no calendário acadêmico da Univale.  

XVI – Em caso de dúvidas, sugestões e questionamentos dever-se-á enviar um e-

mail para: coordenacao@ucpparana.edu.br; 

XVII – Antes de cada publicação de edição será lançado um edital com os nomes 

dos artigos e autores selecionados para a revista, logo não há a necessidade de carta 

de aceite, pois o edital substitui esse parâmetro;  

XVIII – Os autores que tiveram seus artigos recusados, ou com pedidos para 

adequação serão informados via e-mail e poderão interpor novo pedido de 

publicação, encaminhando o artigo corrigido e/ou reorganizado através do sistema. 

 

A Equipe editorial das Revistas Univale estão à disposição para sanar dúvidas, dar 

orientações e explicações, de forma presencial dentro dos horários de funcionamento da 

Instituição, através do telefone (43) 3472 1414 (WhatsApp) ou do e-mail: 

coordenacao@ucpparana.edu.br. 

 

 

Profª. Jane Silva Bührer Taques 
PRESIDENTE DA EQUIPE EDITORIAL 

 


